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POLÍTICA DE PREVENCIÓN 

CEMENTVAL MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, S.L. Línea de Negocio de hormigón, dedica su ac-

tividad a la fabricación y suministro de hormigón fresco. 

CEMENTVAL MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, S.L. mantiene el compromiso firme de desarrollar 

sus actividades protegiendo la Seguridad y Salud de todas aquellas personas que intervienen en 

los procesos. Para ello, ha definido la presente Política de Prevención de Riesgos Laborales como 

declaración de sus intenciones y principios, proporcionando así, un marco para los siguientes 

compromisos: 

• Mantener y asegurar nuestro Sistema de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales, con 

todos los procesos y responsables en nuestras centrales de producción, que permite adoptar 

las medidas necesarias para eliminar los factores de riesgo y accidente. La Seguridad es prio-

ritaria frente a cualquier aspecto de negocio. 
 

• Optimizar los recursos disponibles necesarios para que los trabajos en nuestros procesos se 

realicen de acuerdo con los Procedimientos Internos de Seguridad estrictos, cumpliendo las 

disposiciones legales vigentes en Prevención de Riesgos Laborales y con el menor riesgo para 

las personas. 
 

• Crear una cultura Preventiva que conduzca a la minimización y eliminación de los riesgos 

laborales, fomentando la información y formación a los trabajadores. 
 

• La Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales se integra en todos los niveles jerárquicos, 

como una condición más de su trabajo, implica la atribución a todos ellos y la asunción por 

éstos de la obligación de incluir la prevención de riesgos en cualquier actividad que realicen 

u ordenen, y en las decisiones que adopten en todos los ámbitos y procesos productivos. 
 

• El Sistema de Gestión de Prevención de Cementval Materiales de Construcción S.L., velará, 

asimismo, por el respeto a las personas como condición indispensable para el desarrollo 

individual y profesional. Asume en su Política Empresarial los principios de conducta que 

regula la actividad de todo el personal, garantizando la salvaguarda de sus derechos funda-

mentales mediante protocolos de riesgos psicosociales y el cumplimiento de la Ley 3/2007. 

 

La dirección de CEMENTVAL MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, S.L. en sus revisiones anuales de los 

Sistemas de Gestión, revisará la presente Política para comprobar si sigue siendo de aplicación y es 

adecuada a los propósitos de los Sistemas de gestión y proporcionará los recursos materiales y hu-

manos que sean necesarios para conseguir los Objetivos de Prevención, destacando la formación y 

participación de todo el personal sobre los medios y medidas a adoptar para alcanzar dichos Objeti-

vos. 

Esta Dirección adquiere el compromiso de hacer que la presente Política Integrada sea difundida y 

comprendida a todos los niveles de su organización. 
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